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AVIS DE RECRUTEMENT 

 

 

LA COMMUNE D’ARTIGNOSC-SUR-VERDON  

(Département du Var – 284 habitants) 

 

 

RECRUTE 

 
UN (ou UNE) AGENT POLYVALENT  

 
 

Filière : technique 

Grade : Adjoint technique territorial (cadre C) 

Conditions de recrutement : 

Recrutement en contrat CDD de 3 mois - cadre d’emploi des adjoints techniques  

Poste à temps non complet (20 heures hebdomadaires) 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire 

Date de recrutement : à compter du 09 juin 2025 

 

MISSIONS 

 

Sous la directive des élus, vous réalisez l’essentiel des interventions techniques de 

la commune, la gestion du matériel et de l’outillage, l’entretien et la gestion des 

opérations de première maintenance au niveau des équipements, de la voirie et des 

espaces verts, du bâtiment, de la mécanique, des eaux, de l’assainissement. 

 

 Vos missions sont les suivantes : 

 

Entretien du petit matériel (tondeuse, débroussailleuse…) 
Entretien courant de la voirie, nettoiement, signalisation et sécurité des chantiers. 
Entretien courant et rangement du matériel utilisé. 
Entretien des réseaux d’eau et d’assainissement. 
Réaliser des opérations de petite manutention. 
Arrosage quotidien des plantations dans le village 
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PROFIL SOUHAITE 

 

Compétences et qualités requises : 

• Connaître et savoir appliquer le techniques et pratiques locales d’entretien des espaces  
verts (tonte, élagage, taille douce, arrosage, techniques alternatives au désherbage  
chimique, techniques de plantation ...) 

• Connaître et savoir appliquer les techniques d’entretien de la voirie (exécution des travaux  
de chaussée, déblaiements…) nécessaires à la bonne tenue de la voie publique. 

• Comprendre une notice d’entretien, un plan, une consigne. 
• Vous possédez le permis B 
• Vous êtes rigoureux, vous avez le sens de l’organisation et de l’anticipation 
• Vous connaissez, respectez et faites respecter les consignes et les règles de sécurité 
• Sens de l’écoute et de l’observation. 
• Rigueur. 
• Dynamisme et réactivité. 
• Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle le recours à un spécialiste est indispensable. 

• Être autonome au quotidien dans l’organisation du travail mais savoir se référer à  
 l’autorité. 
• Respecter le devoir de réserve et d’opinion. 

Sécurité au travail : 

• Utiliser les vêtements, chaussures et outils mis à votre disposition pour respecter la sécurité. 
• Connaître les risques de toxicité des produits. 
• Connaître et savoir appliquer les règles de sécurité portant sur les activités, les matériels et  

les produits. 

• Détecter les dysfonctionnements d’une structure, d’un équipement, d’une machine 

Entretien : 

• Connaître et savoir appliquer les techniques de maintenance et d’entretien du matériel. 

Spécificités :  

• Autonomie limitée à l'exécution. Responsabilité dans l'utilisation du matériel. 
• Garant du respect des règles de sécurité dans le stockage des matériels et produits  

dangereux ou polluants. 

• Travail possible le weekend, planning établi par Monsieur le Maire 

 

DESTINATAIRE DES CANDIDATURES 

 
Merci d’adresser votre candidature par courrier ou par mail à l’adresse suivante, en 

envoyant lettre de motivation et CV avant le 30 mai 2025 à : 

 

Monsieur le Maire 

Mairie d’ARTIGNOSC-SUR-VERDON 

54 Chemin des Planets 

83630 ARTIGNOSC-SUR-VERDON 

mairie-artignosc@wanadoo.fr 

mailto:mairie-artignosc@wanadoo.fr

