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Fleurs des champs (au-dessus de Super U)
1628 avenue Joseph Gasquet 
83100 TOULON					
Tèl : 04 98 00 40 40								
Fax : 04 98 00 40 42
varsef@varsef.com
[image: ]
[bookmark: _GoBack]
POSTES A POURVOIR
Nous recherchons à recruter des personnes titulaires du diplôme d'Auxiliaire de Vie  / Assistant(e) de vie aux Familles ou ayant ce profil avec de l'expérience afin d’intervenir auprès de :
· personnes dépendantes incluant les missions suivantes :
- Préparation de repas (intervention les dimanches et jours fériés)
- Surveillance 
- Stimulation
- Entretien courant du logement et du linge (tâche annexe)

· personnes en situations de handicap
- Aide aux changes
- Aide à la toilette (assistance IDE ou HAD)
- Préparation de repas / Aide à prise de repas (risque de fausses route)
- Surveillance 
- Transferts 
- Stimulation
- accompagnements véhiculés
- Entretien courant du logement et du linge (tâche annexe)
- Public : adulte et adolescent 

Profil : personnes dotées d'un excellent relationnel et motivées par le travail auprès de personnes âgées et en situation de Handicap
Le véhicule est indispensable car les postes peuvent comporter des accompagnements véhiculés, mais surtout des déplacements sur Le secteur de la Provence Verte ou Cœur du Var, sans déplacer un périmètre de 30 kms du lieu de domicile du salarié.

Les conditions d'emploi :
* à pourvoir dès que possible
* Nombre d'heures : à définir en fonction des missions des disponibilités des candidats et des compétences. 
* Jours de travail prévisionnels : en semaine. Etre disponible le WE est un PLUS pour assurer les actes essentiels du WE (application des règles sociales de la convention collective, à savoir maximum 1 We sur 2)
* Salaire selon convention collective Branche de l'Aide à Domicile, avec reprise de l'ancienneté dans la branche de l'Aide à Domicile
* Temps de trajet entre deux interventions rémunéré (selon taux horaire du salarié) et indemnisé (0.35€/km) + indemnité forfaitaire pour les trajets Domicile / 1ère mission et dernière mission / Domicile
* Mutuelle santé
* Comité d'Entreprise.
* Type d'emploi : CDI ou CDDI (Contrat à Durée Déterminée d'Insertion selon les profils)
* Certificat ou accréditation exigés : Permis B + véhicule
Contact :
- rh@varsef.com (04.98.00.40.40) / v.hautier@varsef.com (04.94.78.62.01)
- Page Facebook ; https://www.facebook.com/RecrutVarsef/
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